DECRETO N° 000014/22 de 5 de Maio de 2022

Abre crédito adicional - suplementar - originario do orgamento geral no Orgamento programa de
2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Novo Xingu no uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio de Novo Xingu e autorizagédo contida na Lei Municipal n°® 001093/21 de 20
de Dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 279.700,00 para a(s) seguinte(s) dotacdo(des) orgamentaria(s):

02 - GABINETE DO PREFEITO
02.01 - Gabinete - Administracdo do Sistema Governamental
02.01.04.122.0001.2.002-3.3.90.33.00.00.00.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 3.000,00
02.01.14.243.0001.2.006-3.3.90.93.00.00.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 100,00
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM., PLANEJAMENTO. E FIN
03.01 - Adm. Planej. Finangas - Admin. Sist. Governamental
03.01.04.122.0025.1.111-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 6.000,00
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.01 - Fundo Municipal de Saude

05.01.10.301.0026.2.022-3.1.90.04.00.00.00.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 6.000,00
05.01.10.301.0024.2.008-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL ClI 17.000,00
05.01.10.301.0024.2.010-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL ClI 1.000,00
05.01.10.305.0024.2.027-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGAGCOES PATRONAIS 500,00
05.01.10.301.0026.2.022-3.3.90.08.00.00.00.00 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIL 1.500,00
05.01.10.301.0026.2.022-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
05.01.10.301.0026.2.022-3.3.90.34.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTE: 16.000,00
05.01.10.303.0036.1.139-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.01 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
06.01.08.244.0008.2.005-3.1.90.16.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 500,00
06.01.08.244.0008.2.135-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00
07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPOR
07.02 - Ensino Infantil - Creche (0-3 anos)

07.02.12.365.0014.2.171-3.1.90.13.00.00.00.00 - OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
07.03 - Ensino Infantil - Pré-Escola (4-6 anos)

07.03.12.365.0014.2.173-3.1.90.16.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 2.000,00
07.04 - Ensino Fundamental

07.04.12.361.0014.2.030-3.1.90.16.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.500,00
07.01 - Educagéo - Administracédo do Sistema Governamental

07.01.12.122.0014.2.169-3.1.90.16.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 100,00
07.03 - Ensino Infantil - Pré-Escola (4-6 anos)

07.03.12.365.0014.2.173-3.3.90.08.00.00.00.00 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIL 5.000,00
07.04 - Ensino Fundamental

07.04.12.361.0014.2.030-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00
07.09 - Departamento de Cultura

07.09.13.392.0012.2.140-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JUF 29.000,00
07.04 - Ensino Fundamental

07.04.12.361.0014.2.177-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JUF 15.000,00

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
08.01 - Fundo Municipal da Agricultura e Pecuaria
08.01.20.122.0003.2.181-3.1.90.16.00.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 5.000,00
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08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
08.01 - Fundo Municipal da Agricultura € Pecuaria
08.01.20.608.0003.2.187-3.3.90.32.00.00.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICA: 26.000,00
08.01.20.122.0003.2.181-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JUF 43.000,00
10 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
10.01 - Encargos Gerais do Municipio
10.01.28.843.0035.0.001-3.2.90.21.00.00.00.00 - JUROS SOBRE A DiVIDA POR CONTRATO 500,00
10.01.28.843.0035.0.001-4.6.90.71.00.00.00.00 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 70.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementacéo que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente da anulagdo parcial e/ou total
da(s) seguinte(s) dotacao(bes) orcamentaria(s):

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.01 - Fundo Municipal de Saude
05.01.10.301.0024.2.025-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CI 65.200,00
07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPOR
07.04 - Ensino Fundamental

07.04.12.361.0014.2.030-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CI 50.000,00
07.02 - Ensino Infantil - Creche (0-3 anos)

07.02.12.365.0014.2.172-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CI 30.000,00

07.02.12.365.0014.2.171-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL ClI 80.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagio, revogada as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 5 de Maio de 2022

JAIME EDSSON MARTINI
Prefeito Municipal
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